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Tento dokument vychazi z nésledujicich zdkonnych norem:

zakon ¢. 561/2004 Sb., zakon o ptedskolnim, zakladnim, sttednim, vyS§im odbormném a jiném
vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jsich piedpist.

vyhlaska ¢. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich, ve zn&ni
pozdé&jsich piedpist,

metodicky pokyn MSMT CR &j. 37014/2005-25 k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
deti, Zakd a studentil ve Skolach $kolskych zafizenich zfizovanych MSMT

P¥ilohy SVP: Vnitini ¥4d DM
Denni rezim DM
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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Z¥izovatel:

Krajsky tfad Jihomoravského kraje

Provozovatel:

Stfedni Skola André Citroéna Boskovice, pFisp&vkova organizace
namesti 9. kvétna 2153/ 2a, 680 11 Boskovice

Udaje o zafFizeni:

Skolské vychovné ubytovaci zafizeni, Domov mladeZe m4 dvé pracoviste.

® Odpovédna osoba:
® Zastupce:

° Adresa:

° Telefon:

B E-mail:

& WWW:

" ICO:

° Kapacita zafizeni:

Ing. Radovan Krajiéek, teditel $koly
Mgr. Milan Chlup

Domov mladeZe SS André Citroéna Boskovice,
ptispévkova organizace Boskovice,

pracoviSté 1 - namésti 9. kvétna 2 a, 680 11
pracovisté 2 — Dukelska ¢. 704, 680 01

516 426 200, linka 250

pracovisté 1 733 531 562
pracovist¢ 2 734 614 710

skola@skolaac.cz
skolaac.cz

00056324

pracovisté 1: 80 mist
pracovisté 2: 52 mist
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2. CHARAKTERISTIKA ZARIZENi

Umistovéni 24kl a studentd v domové se ¥idi §4 vyhlasky &. 108/2005 Sb. o Skolskych
vychovnych a ubytovacich zafizeni a kolskych tgelovych zafizenich.

Pfi rozd€lovani ubytovanych na jednotlivé pokoje je respektovan poZadavek § 3 odst. 4
vyhlasky ¢&. 108/2005 Sb. a dle moZnosti i poZadavky ubytovanych zohlediiujici jejich
vzajemné osobni vztahy, sympatie a pfatelstvi.

Vztah o poskytovani ubytovani, vychovné vzdélavaci &innosti a $kolniho stravovani mezi
zakonnym zastupcem nezletilého zéka, zletilym Zékem nebo studentem a DM je navazan
pfihlaskou do DM, ozndmenim o pfijeti do DM a podepsanymi smluvnimi podminkami.
Smluvni podminky specifikuji pravidla pobytu Zaka a studenta v DM a poskytuji podrobné;jsi
informace o ubytovani, prib&hu vychovn& vzdélavaci péte, tirovné stravovani a fungovani
bezhotovostniho platebniho styku.

Ukonceni umisténi Zika nebo studenta v DM se Fidi §4 odst. 5, vyhlasky &. 108/2005 Sb.
Ukonéen{ umist&ni v DM podle §4 odst. 5 pism. € je vyuZivano vyjimetn& a v krajnich
pfipadech, kdy doSlo ze strany Zéka nebo studenta k zadvaznému zavinéni poruseni povinnosti
stanovenych §31 Skolského zakona &. 561/2004 Sb. nebo vnitinim ¥adem DM.

¥4

Ubytovani zakii a studentu

Podminky ubytovani Zaki a studentl jsou specifikovany ve vnitfnim ¥adu DM. Vnitini #ad
podrobné rozvadi:

® prava a povinnosti zaki a studentt

» {innosti v DM zakazané

provozni podminky ubytovani a stravovani

vychovna opatfeni

B reZim dne

Zak nebo student se v daném $kolnim roce umistuje do DM na zaklad& fadng& vyplnéné
pfihlasky. Termin pro odevzdani piihlasky stanovuje feditel 8koly. Vichni Zadatelé jsou
pisemné vyrozuméni o pfijeti /nepfijeti/ do DM.

Pfi umist'ovani Zaka nebo studenta se postupuje dle stanovenych kriterii.

Na DM je vedena nasledujici pedagogickou dokumentacis:

- Pfihlaska Zaka, studenta k ubytovani
- Osobni spis Zaka, studenta

- Denik vychovné skupiny

- Denni zdznam

- Kniha trazl, zdznamy o tGrazech

Domov mladeZe je uréen k ubytovani chlapct a dévéat.
Zakonni zéstupci
- Podévaji ptihlasku k ubytovani za nezletilé zaky
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- Seznamuji se s vnitfnim fadem DM, dennim reZimem a dobrovolné ho respektuji
- Maji moZnost se pravidelné informovat o chovani svého ditste

- Hradi prokazané skody zptisobené jejich ditdtem

- Mohou pisemné ukongit ubytovani nezletilého Z4ka v domové

3. MATERIALNI PODMINKY

Aby bylo mozné planované Cinnosti se Zdky usp&$né realizovat, je nutné, abychom k tomu
méli pfiméfené prostredi a vybaveni, které by se stavalo pro Zaky atraktivnim.

Prostfedi, ve kterém u nés probihaji ¢innosti volného asu zaki, jsou zcela uzplsobeny jejich
potiebam a plni tyto poZadavky:

Bezpetnost.

Snadné udrZovani ¢istoty a poradku.

Nehluénost, fadné svételné podminky.

Dostatek prostoru.

Pfiméfeny, udrZovany, Cisty a istitelny, v&ku 2aka odpovidajici nabytek.
Kvalitni vybaveni pro hygienickou obsluhu.

Moderné a uceln€ vybavené spoleéenské mistnosti.

Moderng a ucelné vybavena sportovisté 3koly.

Pracovidt¢ 1 DM tvoii se Skolou jeden komplex. Je to zdénd dvoupatrova budova, ktera
v uplynulych letech pro$la velkou rekonstrukei.

Doslo k vyme&né oken v celé budove a k celkové rekonstrukei elektroinstalace. Zcela novym
ndbytkem byly vybaveny vSechny pokoje. Ve viech pokojich byla vyménéna podlahova
krytina.

Nové ziizena byla také Satna, ur€end kukladani domaci a vychazkové obuvi
s uzamykatelnymi botniky pro kazdého ubytovaného.

K ubytovani slouzi 18 dvoultizkovych, 8 &tyilizkovych a 4 tfilizkové pokoje v buiikach
s vlastnim WC a umyvadlem steplou vodou. Na kazdém podlaZi je zakim k dispozici
spole¢na koupelna se Etyfmi sprchovymi boxy a umyvadly.

Soucasti kazdého patra je téZ ajova kuchyiika se zakladnim kuchyfiskym vybavenim — varna
konvice, mikrovlnna trouba, lednice, nabytek ke stolovani.

Kucelnému traveni volného ¢asu slouZi zékGm 2 spoleenské mistnosti vybavené
velkoploSnou televizi, domacim kinem a satelitnim

pfijimadem. Zaci mohou na DM pracovat na vlastnich PC, dale maji mozZnost vyuzit
stolnich her, maji moZnost hrat stolni tenis.

K ugelnému traveni volného ¢asu slouZi také nabidka zdjmovych aktivit, které provozujeme
na Skolnich sportovistich: t€locvi¢na, posilovna, bazén, pretlakova hala, venkovni h¥i§ts.

Pracovisté 2 DM se nachdzi mimo aredl $koly na ulici Dukelska ve sportovnim areélu
Cervena zahrada. Je to zdéna jednopatrova budova. Do provozu byl uveden 31.8.2023 a
ziskal nadstandartni hodnoceni z hlediska ubytovacich podminek a sportovniho zazemi. Je
vybaven zcela novym ndbytkem, novymi podlahovymi krytinami, budova ma plastova okna.
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Domov mladeZe mé kapacitu 52 liZek, k dispozici je 7 dvoulizkovych, 2 trojlizkové a 8
Styilizkovych pokoji s vlastni koupelnou a WC, televizi a ledni¢kou. Na kazdém patie je
umisténa kuchyiika vybavena varnou konvici, mikrovinnou troubou, lednici, spordkem s
troubou, ndbytkem ke stolovani. V patfe DM je prostorna spoledenskd mistnost vybavena
televizi.

Zachazeni s majetkem domova mladeze

Kazdy ubytovany podepisuje p¥i nastupu do zafizeni protokol o stavu majetku, ktery piebira
do uZivani. Zjisti-li se v prib&hu roku, Ze doslo k poskozeni majetku nebo sam ubytovany
upozorni na Skodu, kterou zplsobil, pfedepisuje mu zafizeni takto vzniklou a prokdzanou
Skodu k nahradé. Za nezletilého zéka tato povinnost pfechdzi na zakonného zastupce.

Veskery movity majetek, ktery ma domov mladeZe ve spravé, a ktery slouZi a podporuje jeho
¢innost je majetkem Jihomoravského kraje. Nakladéani s nim upravuje zfizovaci listina, ktera
je uloZena u feditele zafizeni.

Stravovani

Celodenni stravovani maji ubytovani Zaci zaji$t€no v moderni jideln& gkoly. Provoz Jidelny
podléha Provoznimu ¥adu kolni jidelny. Zaci maji moZnost odebirat snidang, svaliny, obéd
/vybér ze dvou variant/, vedefe se podava tepla i studend. Ptihlaovani a odhlagovani stravy
je fizeno pocitatem s moZnym ovladanim pfes internet. K odbéru stravy slou?i stravovaci
¢ipy.

4. PERSONALNI PODMINKY

Vychovatel je inicidtorem a privodcem Z4kii a studentd p¥i volnoasovych &innostech, které
piimo nebo nepiimo fidi, navozuje, motivuje, umoziiuje a hodnoti.

Vychovu na DM zajistuje 9 kvalifikovanych vychovateli a ztoho 1 vedouci vychovatel
(zastupce feditele). Tii vychovatelé se specializuje na sportovni a t&lovychovné aktivity,
soucasn¢ pusobi jako plavéici. Odbomé zamefeni si déle prohlubuji v akreditovanych
kurzech. Vychovatelé pfi své praci uzce spolupracuji se vemi zaméstnanci z jednotlivych
tsekt. Uklid na DM zajist'uji uklizegky.

Organizac¢ni schéma
feditel
zastupce Feditele

vychovatelé vychovatelé

pracovisté 1 pracovisté 2
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5. CILE VYCHOVNE PRACE V DM

Nasim zékladnim cilem je vychovavat k smysluplnému vyuZivani volného &asu a vybavovat
74ky dostatkem namé&tl pro naplfiovani volného &asu.

Cile pedagogického pisobeni v DM vychdzeji z poZadavkii zformulovanych ve $kolském
zakoné v § 2 odst. 2.

Cile vychovné prace v DM:

Rozvoj osobnosti zaki a studenti.

Rozvijeni procesti uéeni a poznani.

Osvojovani zakladii hodnot, na nich? je zaloZena nase spole&nost.

Ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatnd osobnost
pusobici na své okoli.

Ziskani a uplatfiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrang a o bezpe&nosti a
ochrané zdravi.

Ziskavani schopnosti k nalézani smysluplného vyuZivani volného &asu a nalézani dostatku
naméth pro naplnéni volného ¢asu.

KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence chipeme jako souhrn znalosti, schopnosti a praktickych dovednosti, s nimi
souvisejicich postojti i hodnotovych orientaci, které jsou predpokladem k vykonu &innosti.

Kompetence, které budeme u Zaki rozvijet:

Kompetence k ueni.

Kompetence k feSeni problémil.
Komunikativni kompetence.

Socialni a interpersonalni kompetence.
Obcanské, ¢innostni a pracovni kompetence.
Kompetence k traveni volného ¢asu.
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Podrobnéjsi vymezeni kompetenci:

ad 1. Kompetence k uéeni:
74k a student:

® Organizuje a fidi vlastni ueni.

® Umi si rozvrhnout ¢as k uéeni a naplanovat pffpravu na vyudovéni.

* DokaZe se motivovat pro dalsi udeni a pozitivng hodnoti ptinos uéeni pro svijj Zivot.
= Kiriticky pfistupuje k riiznym zdrojim informaci.

* Dokéaze vyuzit potencidlu svych schopnosti.

ad 2. Kompetence k FeSeni problémi:
74k a student:

* Dokaze pfedchazet vzniku problémi.
* Problému se nevyhyb4, dokaze jeho podstatu analyzovat a nalézat cesty k jeho feSeni.
" Umi si z vyfeSeného problému vzit ponaudeni

ad 3. Komunikativni kompetence:
74k a student:

* Umi se vyjadfovat kultivované, jasné a srozumitelng v mluveném i psaném projevu.

* Dokaze ptizplsobovat troveit komunikace danym podminkdm (situace, vé&k
komunikujicich apod.).

® Efektivné vyuZiva dostupnych prostfedkii komunikace.

* Rozumi sdélenim riizného typu v riiznych komunikaénich situacich, spravng interpretuje
pfijimané sdéleni a vécné argumentuje.

ad 4. Socialni a interpersonalni kompetence:
Zak a student:

® Posuzuje své redlné fyzické a duSevni mozZnosti, vyuziva sebereflexe, odhaduje dasledky
vlastniho jednéni a chovani v nejriiznéjsich situacich, své jednani a chovani koriguje.

" Adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a mozZnosti je aktivné a tvofivé ovliviiuje.

* Organizuje spole¢nou ¢innost, piijima odpov&dnost za svoji praci i praci ostatnich.

* DokaZe pfispivat k vytvafeni hodnotnych mezilidskych vztahii zaloZenych na vzajemné
ucté, toleranci a empatii.
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ad 5. Obcanské, Cinnostni a pracovni kompetence:
73k a student:

® Zodpov€dné a tvotivé pfistupuje k plnéni svych povinnosti a ukold.

* Je tolerantni, vstficny, otevieny, ale i kriticky k nédzorim druhych, chape jejich potteby
a postoje, respektuje riiznorodost hodnot &lovéka.

® H4ji sva prdva i prava jinych, vystupuje proti jejich potladovani.

® Vnimd, pfijima, vytvaii a rozviji etické, kulturni a duchovni hodnoty, které nespoéivaji
pouze v materialnim uspokojovani lidskych potieb.

* Rozhodyje se tak, aby svym chovéanim a jednanim neohroZoval a neposkozoval sebe a jiné,
pfirodu, Zivotni prostfedi a hodnoty vytvofené élovékem

ad 6. Kompetence k traveni volného ¢asu:

74k a student:

® Umi ucelné travit volny ¢as.

® Orientuje se v moznostech traveni volného &asu.

* Umi si vybrat zajmové &innosti podle svych dispozic.

® Rozviji schopnost aktivniho trdveni volného &asu jako kompenzaci stresovych situaci nebo
jednostranné zatéZe ze §kolniho vyucovani.

* Umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného &asu.

6. FORMY A OBSAH

Cinnosti probihajici v DM maji riznou miru periodicity. Cinnosti pravidelné jsou spojeny
pfevaZzn€ s reZimem domova nebo jsou piedstavovany ¢innostmi, které maji jiz svoji
dlouhodobou tradici. Cinnosti pFileZitostné jsou zastoupeny hlavné ¢innostmi
organizovanymi vychovateli (turnaje, brigddy apod.). Pro uskutelfiovdni spontannich
¢innosti vyuZivaji Zaci a studenti nabidky prostor a vybaveni domova mladeZe pro volny &as.

Vysvétlivky: VS - vychovnd skupina, Z- Z4ci, S - studenti

Pravidelné ¢innosti:

Cinnosti Zaméreni Predpokliadany Cislo
termin konani, plnéni kompetenci

Shromazdéni VS vSechny VS 1x mé&siéné 1,2,3,4,5,6
Schiize domowvni rady zastupci z VS 1x mé&siéné 1,2,3,4,5,6
Skoleni BOZ pfi zahdjeni | viechny VS — 2x do roka 1,2,3,4,5
Skolniho roku, pfed v ramci shromazdéni
odchodem na prazdniny | VS
Vyména loZniho pradla viechny VS 1x za 14 dni 2,3,4,5
Pravidelny uklid pokojii | vSechny VS denné 1,2,3,4,5
Generalni uklid viechny VS 1x tydné 1,2,3,4,5
Hodnoceni viklidu viechny VS denné 2,3




"! Stredni $kola André Citroéna Boskovice, prispévkovéa organizace

héméstr 9. kvétna 2153/2a, 680 11 Boskovice

Studijni klid vSechny VS denné 1,2,3,4
Vychéazky jednotlivei ve VS denné 1,2,3,4,5,6
Név3téva sportovist’ jednotlivci ve VS 4x tydné 1,2,3,4,6
Ranni a ve€erni hygiena | vechny VS 2x denné 4,5
Osobni volno viechny VS denné do 16.00 hod 1,2,3,4,5,6
Ranni a ve€erni ¢innosti | vechny VS denné 2,3,4,5
(buditek, vecerka)
Stravovani ve SJ vSechny VS 3x denné 1,2,3,4,5
Provédéni jarniho dklidu | jednotlivci z VS prubéZné 2,3,5
Cinnost zdgjmovych jednotlivci, zajemei | dle moZnosti sluZeb 1,2,3,4,5,6
krouzkd zVS vychovatele
Vychazka do mésta zaci 1. roénikd zal. Skolniho roku 1,2,3,4,5,6
Rozhovory na téma: Zaci 1. ro¢nikd zaCatkem Skolniho 1,2,3,4,5,6
,»Odkud pfichazi§?* roku na shromazdénich
VS
Cvitny pozérni poplach | Viechny VS 2x roéné 1,2,3,4
Prilezitostné ¢innosti:
Cinnosti Zaméreni Piedpoklidany Cislo
termin konani, plnéni | kompetenci
Sportovni ¢innosti:
fotbal, nohejbal 1. -4.rog. 2x ro¢né 3,4,6
stolni tenis 2. 1.-4. rod. 2x ro¢éné 3,4,6
florbal 1. - 4. 10&. 2x ro¢né 3,4,6
Vzijemna soutéZeni jednotlivci-zajemci | po cely $kolni rok 3,4,6
(sport) z iniciativy Za S |z VS
Navstéva posilovny jednotlivci, zajemei | po cely Skolni rok 1,3,4,5,6
z VS

Jarni uklid arealu v§echny VS denng 2,3,4,6
Besedy na rizné témata | zdjemci z VS dle ptilezitosti 1,2,3,4,5,6
rizikového chovani
mladezZe
Vychazky do mésta, do zadjemci z VS dle z4jmu zaki 3,4,6
pfirody — organizované
DM
Navstéva divadla, kina, zajemci z VS dle zajmu zaki a dle 1,3,4,5
muzea, vystav — nabidky
organizované DM
Reseni vychovnych Z4ci a studenti dle situace 2,3,4,5
problémi na urovni porusujici vniténi ¥ad
vychovatele, zastupce
reditele a feditele DM
Udileni pochval a odmén | vynikajici Z4ci a dle situace 3,4,5

studenti
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Spontanni ¢innosti:

Cinnosti Zaméieni Predpokladany Cislo
termin konini, plnéni | kompetenci
Sport venku zajemci z VS dle pocasi 2,3,4,5,6
Vychazky do pfirody zajemci z VS dle pocasi 5,6
Kulturni akce (vystavy, zajemci z VS Dle zajmu 1,2,5,6
divadelni a film.
pfedstaveni)
Taneéni kurzy jednotlivci z VS, dle nabidky 1,2,3,4,5,6
zejména 7 2. roéniki

KrouZky ve mé&sté zajemci z VS prabézné 1,2,3,5,6
Rucni prace, zhotovovéani | zdjemci z VS dle zdjmu 1,2,4,6
ruznych vyrobki a darka
Brigady za G¢elem zajemci z VS pribézné 1,2,3,4,5,6
vydélku
Mimogkolni vyuka zdjemci z VS pribézné 1,2,3,5,6
jazyki
Vyuziti internetu zdjemci z VS denné 1,2,3,4,5,6

Vzdé&lavaci obsah VMYV, doporuéené metody, formy a prostiedky

realizace

Vzdélavaci obsah je ¢lenén do oblasti:

® Socializace studenta, Zaka.

® Pfiprava na vyu€ovani a viestranny rozvoj osobnosti zaka.
® Zdrav Zivotni styl, program socialni prevence, sport a t€lovychova.
® Pravni vé€domi a Zebfi¢ek hodnot.

Vzdeélavaci obsah:

Socializace studenta, zaka

Z4&kovské kompetence

Obsah, doporutené
prostfedky

Metody a formy

Zvlada odlou¢eni z domova,
umi se za¢lenit do kolektivu,
spolupracuje v malé skuping.

Uceni feSeni konfliktd a
poznéni negativnich
disledk jejich nezvladnuti.

Diagnosticky rozhovor,
ziskavani informaci, vybér
spolubydliciho.

Respektuje prava druhych,
spoluvytvaii pozitivni vztahy
v kolektivu. Tézi

z vytvofenych socialnich
vztahtl, ma upevnéné navyky
spolupréce a tolerance zivota
ve skuping.

Organizace pomoci slabsim
jedinctim, ohodnoceni
vysledki.

Individualni pfistup, kontrola,
hodnoceni.

Je schopen tolerantniho
ohleduplného a empatického

Osobni pfistup k ¢intim a
postojim studenta, Zaka,

Pozorovani, rozhovor, feSeni
konfliktd.
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chovéni. Je zdravé
sebevédomy, zvlada své
emoce.

ziskavani informaci od
jinych subjekti.

Je schopen podilet se na
formovan{ neformalnich
vztahll ve skupin€, nasel si
své misto ve skupiné a
adaptoval se na Zivot v ni.
Nasel si cestu k vychovateli.

Poznani role skupiny a svého
mista v ni. Spole¢na ¢innost,
naslouchani a pomoc.

Pozorovani skupinové akce,
organiza¢ni schizky, spoleéna
préace, hodnoceni. Povéfeni
ukoly.

Spoluvytvati vztahy ve
skuping, spolupracuje

s vychovatelem na bazi
partnerstvi, realizuje vztahy
pfesahujici rAmec skupiny.

Hodnoceni aktivity a mista
studenta, Zaka ve skuping.
Doucovani mladsich ro¢nikd.

Skupinové akce, aktivity
piesahujici ramec skupiny

Dokéze vyjadfovat a
obhajovat své ndzory na Zivot
ve skupiné a myslet kriticky.
Komunikovat a Zit s druhym
pohlavim.

Zastupovéni skupiny

v zakovské samosprave,
organizovani akci nad ramec
skupiny. Vybér partnera,
otazky vzajemného souZiti,
pfiprava manzelstvi a
odpovédného rodiCovstvi.

Préce se vzdélavaci literaturou
Zakovské knihovny, pfednasky
a beseda s odborniky.

Vyrovnal se s odlou¢enim od
rodiny, nasel si pfatele.
Zvlada novou svobodu pfi
nakladani s volnym &asem.

Spoluprace s rodici,
diagnostika vztaht na pokoji,
korigovani denniho reZimu,
zajmova &innost ve volném
Case.

Rizeny rozhovor, kontakt
s rodici, prace v pravidelné a
nabidkové ¢innosti.

Stal se zodpovédnym a
samostatnym. Aktivné a
racionaln€ vyuziva volny &as,
stava se odolnym ke
»svodim®. Vyrovnava se

s novymi partnerskymi
rolemi.

Vytvéteni podminek pro
samostatnou praci.
Korigovani denniho reZimu.

Pozorovani, rozhovor, beseda,
spole¢né aktivity.

Vzdélavaci obsah:

P¥iprava na vyucovani a vestranny rozvej osobnosti

studenta, zaka

Z8kovské kompetence

Obsah, doporudend
prostiedky

Metody a formy

Poznal své schopnosti

v piipravé na vyucovani,
naSel efektivni styl ueni, umi
se vyrovnévat se §kolni
neuspéinosti.

Ovliviiovani studijniho
reZimu a stylu uéeni, pomoc
studentlim, Zakim rozpoznat
své pfednosti a nedostatky.

Pozorovani, hodnoceni,
beseda ,,jak se uit®, vzajemna
pomoc mezi zaky.

Je schopen se efektivné ucit.
Zvlada a uspiva v Zivotnich
situacich.

Rozvijeni kladného vztahu
k budoucimu povolani a
uplatnéni se v Zivotg.

Rozhovor, beseda, brigady,
exkurze, vhodna4 literatura.
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Je schopen se efektivné uéit.
Zvlada a uspiva v Zivotnich
situacich.

Rozvijeni kladného vztahu
k budoucimu povoléni.
Uplatnéni se v ob&anském
Zivoté.

Rozhovor, beseda, brigady,
exkurze, vhodna literatura.

Naucil se kultivovanému
projevu, vystupovani na
vefejnosti.

Umeéni jednat s lidmi,
vystupovéni na vefejnosti,
osvojeni zasad spravného
vyjadfovani.

Zastupovani skupiny

v Zakovské samosprave,
beseda a vycvik asertivniho
chovani, rozhovor.

Zajimal se a podle moZnosti
se zapojil do kulturniho a
spolecenského déni ve mésté,
zajimal se o pfirodni i
kulturni zajimavosti mé&sta a
regionu.

Zapojeni se do akei stiednich
kol ve mésté, sleduje
spoleCensky a kulturni Zivot
ve mésté a ve §kole.

KZMB, LSU, SVC, sportovni
oddily

Vzdélavaci obsah:

Zdravy Zivotni styl, program
télovychova

socialni prevence, sport a

Z4kovské kompetence

Obsah, doporudené
prostfedky

Metody a formy

Naucil se aktivné vyuZivat
volny ¢as z nabidky domova
mladeZe i dal§ich zafizeni ve
meste.

Nabidka z4jmové &innosti
v domové mladeZe i mimo
né&j. Navazani na osobni
zajmy, uplatnéni socialni
prevence aktivnim
zapojenim do zajmové
¢innosti.

Rozhovor, organizace
zajmové ¢innosti, program
socialni prevence.

Je schopen volit priority
traveni volného ¢asu, chape
nebezpedi socidlné
patologickych jevi.

Motivace k pokradovani
v zapocaté praci,
problematika koufeni,
alkoholismu, drogové
zavislosti.

Zajimava nabidka zdjmovych
aktivit. Beseda s odborniky,
spoluprace se $kolou.

Chépe vyznam rozvoje
osobnich zajmi pro Zivotni
styl, uéi se Zit

v kultivovaném prostiedi.
Dopracovava se k télesné a
duSevni rovnovéze.

Aktivni i pasivni odpoéinek,
kompenzace jednostranné
t€lesné i dusevni zatéze.
Potieba zit v kultivovaném
prostiedi.

Zajmova innost pravidelna a
pfilezitostna. Vyzdoba
interiéru pokojt, pravidelny
uklid, péce o zeleii a pofadek
v aredlu domova mladeze.

Osvojil si kazdodenni
praktické navyky pro zivot,
naucil se ucté k praci.
Osvojil si zasady
hospodarnosti a $etrnosti.

Upeviiovani navyka
sebeobsluhy, zachazeni

s majetkem, Setfeni vodou,
elektrickou energii,
potravinami, penézi.

Hlavni uklid pokojd. Pravidla
VR domova mladeZe. Osobni
zainteresovanost.
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Vzdélavaci obsah: Pravni védomi a Zeb¥iifek hodnot
Z4kovské kompetence Obsah, doporudené Metody a formy
prostfedky

Pochopil své prava a
povinnosti v domoveé
mladeZe, chova se
ohleduplné a hospodarné
k majetku.

Upeviiovani pravidel VR
domova mladdeZe, spoleéna
péce o vybaveni pokoje,
snaha o minimalizaci
poskozeni inventaie.

Schiizky, kontrola, vychovny
pohovor.

Vyhodnocuje své
schopnosti, a meze chovani.
Ovlada tvotivé mysleni.

Problematiky u¢eni, zvladani
emoci, poznavani vloh a
piedpokladii. Komunikadni
dovednosti, poznavani svych
schopnosti pfi zat€Zovych
situacich.

Pozorovani, rozhovor.
Povéieni uplatnénim
schopnosti v praxi.

Orientuje se v pravnim fadu.
Utvati si povédomi o
kultufe, dédictvi, moralce a
tradicich.

Prava déti a mladeze, lidska
prava, napliiovani VR
domova mladeze. Ochrana
kulturniho i pfirodniho
dédictvi.

Besedy, skupinové akce,
navstévy zafizeni. Rozhovor,
diskuze.

7. SPOLUPRACE S RODICIL, SKOLOU A UBYTOVANYMI ZAKY

a) Spoluprace s rodici, zAkonnymi zastupci zaki

Pfi zahdjeni Skolniho roku dostanou rodi¢e vsech Z4kd informace o chodu DM, o jeho
vybaveni a podminkdch pobytu v DM. Soudasné budou podany informace tykajici se

stravovani.

Rodice /zékonni zastupci/ budou také seznimeni se viemi fady, které stvrdi svym podpisem.

Bé&hem $kolniho roku je spoluprace uskutediovana:

® Zasilanim dopist.
* Telefonickymi hovory.
® Navstévou rodi¢t v DM.

* Ukasti vychovateli na rodi¢ovskych schiizkach
® Edookit — elektronickd komunikace

¥ E-mailem

Prava zakonnych zastupci ubytovanych zaki

" Zakonny zastupce Z4ka ma pravo na diskrétnost a ochranu informaci, tykajicich se
jejich osobniho a rodinného Zivota.

Pedagogitti pracovnici domova mlédeZe jsou povinni informovat rodiée o zisadnich
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problémech Ziku.

" Zékonny zastupce zdka mé pravo na informace o pribshu a vysledcich vzdé&lavani
Zéka, jeho individualnich pokrocich ¢&i problémech.

* Na informace o chovéani umisténych zaki maji v p¥ipadé zletilych Zaki pravo také
jejich rodice, popiipad€ osoby, které viigi zletilym Zakém plni vyZivovaci povinnost.

b) Spoluprace se $kolou

Samoziejmosti je spoluprace celého pedagogického sboru s vedenim SS, uast na
pedagogickych poradach, konanych kazdé &tvrtleti $kolniho roku, uast na setkanich viech
zamestnancit Skoly. S tfidnimi uciteli a u€iteli odborného vycviku je spoluprice kazdodenni
pii feSeni absence Zaki a jejich chovani na DM. _

Samoziejmosti je téZ spoluprace se vSemi pracovniky useki THP, $kolniho stravovani
a udrzby Skoly. PIné je vyuZivina price vychovnych poradcii a $kolniho psychologa, kdy
spoletn¢ sledujeme neprospivajici a problémové Zaky. SnaZime spoletné se podchytit
a odhalit pfi¢iny jejich chovani. Vychovni poradci doporuduji vysetfeni v pedagogicko-
psychologické poradné, pomahaji Zakiim v profesni orientaci a vyb&ru dalsiho vzd&lavani.
Zamefuji se na rizné projevy xenofobie a rasové nesnaSenlivosti. Poskytuji poradenskou
sluzbu zakonnym zastupcim Zaki pfi FeSeni naroénych Zivotnich situaci.

Na Skole a na domové mlideZe pracuji Skolni metodici prevence socidlné patologickych
jevi, ktefi nabizi konzultani pomoc v oblasti rizikového chovani a zdravého Zivotniho stylu
mladeZe. Nase spoluprace spoéiva ve formé pfednasek na DM.

Vyznamna je spoluprice s Nadaénim fondem Skoly, ktery finanén€ napomdaha socialng
slabym zakiim a nemalou &astkou kaZdoro&n& pfispivd na sportovni a zijmovou &innost
ubytovanych Zaki a studentd.

¢) Spoluprace se Zaky a studenty

Vyznamnym piisp€vkem k neformdlni spolupraci mezi vedenim DM a Zdky a studenty je
¢innost domovni rady. Domovni rada je orgdnem Zakd a studentd ubytovanych v DM. Jsou v
ni zastoupeni ubytovani vSech vychovnych skupin. P¥i jedndni domovni rady, které se
uskuteCiiuje jedenkrat mésiéné, uplatiiuji Zaci a studenti sva pfani, navrhy a pozadavky k
chodu DM. Cinnost domovni rady koordinuje vedouci vychovatel (zastupce feditele)l, ktery
zaroverl zaujimé stanoviska k projedndvanym problémim. Zapis z jednani domovni rady
dostava reditel DM a vedouci Skolni jidelny.

Spoluprace s Méstskou policii a Policii CR

Béhem $kolniho roku je pro zaky organizovan cyklus pfednasek a besed s pFisluiniky Méstské
policie Boskovice a Policie CR na téma prevence kriminality mladeze, drogové problematice,
vandalismu, nasili, v&etné praktickych ukazek policejniho vybaveni.

Domov mladeZe Gzce spolupracuje s odd&lenimi policie pfi vySetfovani riznych ztrat
akradezi na DM a snaZi se jim i pfedchazet. Ob& policejni oddéleni potadaji pravidelné
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preventivni akce ke kontrolam podavani alkoholu mladistvym v mistnich restauranich
zafizenich a diskotékach.

Zaci jsou na domové mlideZe vedeni k odpovédnosti za své chovani na
verejnosti, doma i ve Skole.

VSechny zmény v chovani a jednéni Z4kd jsou vychovateli pozorovany a jsou pfedmétem
pfedavani informaci mezi vychovateli a tématem jejich pravidelnych porad. Vychovatelé
samoziejm& také uzce spolupracuji pfedeviim s rodici ékd, &i jejich zakonnymi zastupci,
tfidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku, dale se $kolnim psychologem, vychovnym
poradcem a Skolnim metodikem prevence. DileZitym faktorem prace je také uzky kontakt se
Zéky. Individudlni rozhovory a besedy snimi jsou nedilnou soudasti kazdodenni prace
vychovatele. Ten pak musi védét a znat, kde travi Zaci svilj volny &as na vychazkach, kam
a s kym chodi.

Spolupriace DM s méstem Boskovice
Zaméiuje se pifedev§im na tyto oblasti:

Mésto Boskovice

Kulturni zatizeni mésta Boskovice

M¢&stska kina (kino Panorama a letni kino)
Méstska knihovna

Muzeum Boskovicka

Informacni stfedisko Boskovice

Galerie Otakara Kubina

Mgestské lazné

Zimni stadion

Koupalisté v Cervené zahrads

Zamek Boskovice

Hrad Boskovice

Westernové méstecko ,,WILD WEST CITY* Boskovice
Arboretum Smelcovna

8. EKONOMICKE PODMINKY

VySe pfispévkil z vefejnych prostiedk se miize roéné ménit, a proto se nasledné mohou
ménit i poplatky za ubytovani a stravovani Zakd. Dali{ finan&ni prostiedky lze ziskat
z dopliikove &innosti, grant, nadagniho fondu ¢&i dard. Z prostfedkd od ubytovanych zakl
jsou hrazeny:

- Caste€né naklady na provoz

- ndklady na stravu
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9. PODMINKY PRO CINNOST ZAKU SE _SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI A ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Na DM mohou byt ubytovéni nejen standardni Zaci, ale také jedinci, vyzadujici specificky
pedagogicky pfistup, proto &innost je tieba prizptisobit potiebam, které vyplyvaji ze
zdravotniho oslabeni ¢i postiZeni Zaka. Do DM mohou byt také za&lefiovani ¥4ci ze socio-
kulturné znevyhodnéného prostfedi s oslabenym rodinnym zazemim & jedinci pochazejici
z jazykove odli$ného prostiedi.

Snahou vychovateli je vytvofit kazdému 24kovi podminky krozvoji jeho osobnosti.
Integrovani ma vedle kladti i nespornd rizika, které se volbou pfimétenych metod a prosttedkii
daji alespofi minimalizovat, tak aby nedochazelo k izolaci Zéka &i jeho ptipadnému vyloudeni
ze spoleCenstvi ostatnich.

Zakim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pfi jejich zaCleflovani do vychovného procesu vénovana pribéZna zvlastni
pozornost. V piipad€ potfeby budou vychovatelé spolupracovat s vychovnou poradkyni a
Skolnim psychologem, piipadné s dal$imi odborniky pro danou problematiku.

Pro rozvoj talentovanych jedincti bude nabizet DM dalsi dopliikové aktivity v oblastech jejich
z4jml a umoZni jim rozvijet svijj talent a nadani i mimo DM. Rozvoj a podpora mimo¥adnych
schopnosti by méla byt zajist'ovana a organizovéna tak, aby nebyla jednostranna a neomezila
pestrost a §ifi vychovného plisobeni.

10. EVALUACNI PLAN

Vhnitini evaluaéni procesy

Vedouci vychovatelé, zastupce feditele, Feditel Skoly:
prostfednictvim pozorovani, hospitaci, kontrol i hodnoceni zjit'uji, jak jsou napliiovany
vyty¢ené cile a jak na DM plni své poslani pedagogiéti pracovnici.

1. Vedouci vychovatel:
® Pravidelné porady vychovatell.
Utast na pravidelnych poradach vedeni skoly.
PfenaSeni informaci z porad vedeni $koly, zfizovatele skoly.
Materialni zabezpeceni provozu DM.
Hospita¢ni ¢innost.
Kontroly vyuZivani pracovni doby.
Sledovani prace vychovateld se svéfenou vychovnou skupinou Z4ki.
Kontroly plnéni jednotlivych m&si¢nich plant prace DM.
Prace s domovni radou.
Vedeni a kontrola pedagogické dokumentace.
Zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pracovnik i zak.

Kontroly ¢innosti vychovatelti na jednotlivych schiizkach vychovnych skupin.
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® Pravidelna spolupréce se $kolnim psychologem a vychovnym poradcem.

O viech kontroldch a hospitacich vede vedouci vychovatel (zastupce feditele) pisemné
Zaznamy.
Vychovatelé jsou povinni 1x roén& ptedloZit pisemnou zpravu o &innosti se 7aky za kazdé
pololeti.

1. Reditel $koly:

Kontrolni a hospitaéni ¢innost zéstupce feditele $koly, pravidelné hodnoceni ¢innosti DM na
poradach vedeni Skoly /1x tydn&/, prib&iné hospitace Cinnosti na DM v pribshu celého
Skolniho roku.

2. Zastupce reditele Skoly:

Kontrolni a hospitacni ¢innost vychovatelli, pravidelné hodnoceni &innosti DM na poradéch
vedeni Skoly /1x tydné&/, prib&zné hospitace &innosti na DM v pritbéhu celého $kolniho roku.

3. Vychovatelé:

U vychovatelii je hodnoceno jednani se Zaky a studenty, komunikace, navozovani tviiréi
atmosféry, pestrost nabizenych ¢innosti, funkénost denniho rezimu.

- DodrZovéni planti prace a rozvrhl zajmovych krouzki DM

- Spoluprace se Zaky na vytvafeni programu ¢innosti DM

- Funké&nost a dodrZzovani domovniho fadu a reZimu dne

- 2x mé&si¢né schiizky vychovnych skupin — hodnoceni prace, chovani 24kt

- 1x ro¢né€ pisemné zhodnoceni vychovné prace ve své&fené skuping

- 1x mési¢né na poradach vychovatelii konzultace o chodu DM, &innosti
zak, chovani zakd, prace zajmovych krouzkd.

4. Prace se zaky

Kontroly pfitomnosti zakti na DM, omlouvani absenci.
Pravidelna zajmova ¢innost.

Kontrola prospéchu.

DodrZovani reZimu dne a vnitfniho ¥adu DM.
Zachazeni se svéfenym inventaiem DM.

Uklidy pokojti a spole¢nych prostor na DM.
Individualni p¥istup k jednotlivym Zzakém.

Zaji8téni bezpecnosti pii viech innostech na DM.

® ¢ &6 ¢ & ¢ o o o

Vziajemna komunikace se zaky.
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Vnéjsi evaluaéni procesy

o
.

Informace ziskané od zdkonnych zastupct, tHdnich ugitel, uéiteld OV, gkolniho
psychologa, vychovného poradce a metodika prevence

Vzajemna spoluprice s rodidi.
Informace ziskané od zaka.
Informace ziskané od ziizovatele.
Informace ziskané od CSI.

kW

Personalni stav v DM a dalSi vzdélavani vvchovateli

1. Personalni zajiténi &innosti DM.
2. Vywziti akreditovanych kurzg.
3. Samostudium vychovateld.

Stav materialnich podminek

1. Vybavenost DM — pokoji, spoledenské mistnosti, kuchyn&k, koupelen a dalsich
prostor (vyhlaska ¢.410/2005 Sb.), pozadavky na prostory a provoz, estetika prosttedi.

2. Funkenost vybaveni, obnova vybaveni, modernizace.
3. Planované zmény.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

1. Pravidelné proskolovéni zéki z bezpe&nosti a ochrany zdravi p#i nastupu na DM a
v kazdém pololeti (formou zapisu s podpisy Zakd).

2. Pravidelné pfipominani zasad bezpe&nosti a ochrany zdravi b&hem schiizek
vychovnych skupin.

3. Dodrzovéni pokynii k bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi viech &innostech na DM,
piedev§im sportovnich krouzki.

4. 2x ro&ng cviny poZéarni poplach na DM se zapisem a vyhodnocenim priib&hu.

11. PODMINKY ZAJISTENI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVi

NaSe zafizeni vyhledava, zjidtuje a vyhodnocuje moZna rizika, vyplyvajici z &innosti a
provozu DM. Pfijiméa opatfeni k prevenci rizik.

Seznamuje Zaky snebezpetim ohroZujicim jejich zdravi a spostupy zvySujicimi jejich
bezpecnost. To ostatné tvofi soutast vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu, ktery je chépan
jako vyvaZeny stav télesné duSevni a socidlni pohody. DM zajistuje bezpe&nost nejen
fyzickou, ale i socialni a emociondlni.

Prib&Zné jsou vyhodnocovéna rizika technicka, organizaini i vychovn4, o piijatych
opatfenich se vede prokazatelnd dokumentace.
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Priklad moZnych rizik:

- Urazy zpiisobené p¥i z&jmové &nnosti v t&locvieng, posilovng, bazénu a venkovnim histi
- Kouteni zakl v prostorach zafizeni

- Navrat Zaki z vychazek pod vlivem omamnych a psychotropnich latek a zaskolactvi

- Pouzivéani nedovolenych spotiebi¢t v DM

- MoZnost vzniku pozaru atd.

- Pifesuny Z4kl mezi DM a 8kolou

Opatreni:
- Prevence a zvySeny dohled vychovatelti

Dokumentace DM:

- Skolni vzdélavaci program

- Vykaz o $kolském ubytovacim zafizeni

- Pfihlasky

- Vnitini ¥4d domova mladeze

- Rozvrh pravidelné zajmové ¢innosti

- Rozpis ptimé a nepiimé pedagogické ¢innosti
- Zaznamy z pedagogickych rad a porad

- Hodnotici zprava

- Deniky vychovnych skupin

- Dokumentace prevence rizikového chovani

Domov mladeZe ma rozpracovany plan a osnovu koleni pro ubytované Zaky a studenty
v problematice bezpe¢nosti a ochrany zdravi. KaZdy ubytovany svym podpisem jedenkrat
ro¢n€ podepisuje, Ze byl fadné proskolen a sezndmen s rizikovymi faktory. Soudasti zafizeni
jsou i prostory, jejichz uzivani je spojeno se zvlastnimi riziky. Jednd se o t¥locvicnu,
posilovnu, bazén, hii8t€ a kuchyiiky. Tyto prostory a mistnosti maji sviij vlastni provozni ¥4d
a stanovenou osobu odpovédnou za provoz.

Cilem vychovng vzdélavaciho piisobeni je zak odpov&dny za vlastni chovéni a zpiisob Zivota
v mife pfiméfené jeho v&ku a schopnostem. Dovednosti a kvality pozitivniho zdravého
Zivotniho stylu jsou nedilnou soucésti procesu vychovy a vzdéldvani. Cilem programu
podpory zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi domova mléddeZe je vytvofit prostfedi, které
respektuje a podporuje zdravi Zakidi ve viech jeho slozkach (t&lesné, duSevni, socidlni a
duchovni) a v rovnovéze s prostfedim pfirodnim a spoletenskym. Pro bezpetnost a ochranu
zdravi pfi vychové a vzd&lavani 74kt ma vykon dozoru nad &innosti Zaka mimotadny
vyznam.
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12. CASOVY PLAN

SVP byl zpracovén na dobu vzdélavaciho cyklu 4 let dle podminek naseho DM. Bude slouzit
Jjako vefejn€ pfistupny dokument pedagogiim, z4kim studentim, zakonnym z4stupclm,
zfizovateli i kontrolnim orgdntim. P¥i tvorbé SVP jsme vychazeli z hluboké analyzy p¥edchozi
¢innosti, které se postupné vyrovnavaji se zménami, které ptinasi vyvoj vychovné-vzdélavaci
soustavy i ubytovanych Zakd. Je vytvofen v souladu se Skolnim fadem a Vnitinim fadem DM.
Nabizené z4jmové ¢Cinnosti jsou prib&’né na zéklad® individudlnich z&jmid a studijniho
zaméfeni Zaku a studentd.

Schvaleno dne 26.8.2025 pod &j. SOSAC1299/2025

Stfedni gkola André Cisrona Boskovice,

o f{spivkova organizace
I ‘ ué;rxésti 9. kvétna 2a

630 11 Boskovice

%3) _’/j

Ing. Radovan Kraji¢ek
teditel $koly



